
 

[INFOGRAPHIE] 

Exit l'entretien professionnel, place à l'entretien 

de parcours professionnel ! 

La loi Senior du 24 octobre 2025 a profondément réformé l'entretien professionnel, le 

renommant "entretien de parcours professionnel". Au-delà du changement terminologique, 

cette refonte modifie le sens de cet entretien, ses objectifs et son contenu. Retour en 

infographies sur ce nouveau dispositif qui sera totalement applicable au 1er octobre 2026 mais 

peut l'être dès maintenant selon la situation de l'entreprise. 

 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 


